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,Die Teilnahme an der HR Leaders Veranstaltung im
Schlosspark Mauerbach war fdr mich ein inspirierendes
Erlebnis. Das Format war absolut innovativ und der
exklusive Rahmen des Schlosses schuf eine wahrhaft
inspirierende Atmosphdre. Neben den herausragenden
Vortradgen gab es auch viele gro3artige Gesprache und
die Moéglichkeit, wertvolle neue Kontakte zu knupfen. Es
war einfach fantastisch!“

Bernadette Spiesberger
Leitung Personal- und Krisenmanagement
FH Oberdsterreich

»Eine tolle Kombination aus Key-Note-Speakern, mit
inspirierenden Denk-AnstoRen und der Gelegenheit
zum Austausch mit HR Leadern."

Mario Reiter
Unternehmensleitung Finanzen & Personal
Prokurist Haubis GmbH
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,Vielen herzlichen Dank fur den - wieder einmal -
inspirierenden Tag!

Es ist eine Bereicherung, sich mit so vielen tollen
Kolleginnen und Kollegen aus den unterschiedlichsten
Branchen auszutauschen.

Ich habe viel mitgenommen und neue Kontakte
gewonnen. Top Themen, Top Location - tolle Menschen!*

Gabriele Girschele
Leitung Operatives Personalmanagement
Volksbank Wien AG
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,Furuns ist der HR Leader Club ein Pflichttermin. Ich
kenne keine Veranstaltung, bei der es in
ungezwungener Atmosphdre Entscheiderlnnen aus
Personalabteilungen und Anbietern so effektiv
ermaoglicht wird, Anforderungen und Angebote
abzugleichen.”

Thomas Kronsteiner
Sales Manager Austria
Haufe-umantis AG

,Gratulation zu der wieder sehr gelungenen
Veranstaltung! Ich war nun zum dritten Mal dabei und
finde den Rahmen sehr stimmig und es gleichzeitig
erfrischend, wie ihr euch immer wieder Neues einfallen
lasst. Es ist schon, bekannte Gesichter wieder zu sehen
und auch Neuen gleich mit so einer Offenheit zu
begegnen, die dank des Formats einfach da ist."

Anna Bodenseher
Chancenproduzentin & Co-Lead
More Than One Perspective
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.In den Einzelgesprachen ist es gelungen, Knowhow aus
der angewandten Wissenschaft zur Verfugung zu
stellen und damit direkt passende Losungen an die
Hand zu geben. Die Einzelgesprdche sind ein extrem
effektives und effizientes Format. Und extrem nett ist es
dazu.”

Michael Bartz
Professor Department Business
IMC Fachhochschule Krems
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,Die One-to-ones geben der top organisierten
Veranstaltung ihren ganz eigenen Charakter und
kommen besonders Menschen, die nicht so leicht mit
anderen ins Gesprdch kommen, entgegen. Ich konnte
mich mit vielen interessanten Gesprdachspartner:innen
zu aktuellen HR-Themen austauschen. Die Workshops,
Impulse und die Gruppenubung dazwischen haben
den Tag insgesamt sehr kurzweilig gemacht.”

Cornelia Schwaminger
Head of Recruiting & Employer Branding
BDO Consulting GmbH
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~Wieder einmal war es ein gelungenes Event! Dieses
mal wurde sogar mehr Zeit fur den Austausch
eingeplant, das war wirklich super! Auch die Vortrage
und Ubungen waren inspirierend und bringen
Mehrwert."

Jasmin Abdalla
HR Business Partner
Procter & Gamble Austria
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,Danke fur das tolle Hippie-Format. Immer wieder eine
tolle Gelegenheit, mal fur ein paar Stunden
innezuhalten, zu reflektieren, zu lachen und Kontakte
zu knupfen."

Andreas Hochpochler
Senior HR Business Partner & HR Area Head
CompuGroup Medical CEE GmbH
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~Hervorragend organisierte Veranstaltung mit einer
tollen Balance aus inspirierenden Inputs und
Moglichkeiten zum Austausch mit HR-Experten aus
verschiedenen Branchen. Die tolle Umgebung des
Schlosses Mauerbach, die entspannte, familiare
Atmosphdre und vor allem die ausgezeichnete
Organisation haben das Event zu etwas ganz
Besonderem gemacht. Vielen Dank!*

Katerina Krebsova
Managing Consultant
Horvath & Partner

»Vielen Dank far die Einladung. Das Event war spitze —
vor allem durch den personlichen Austausch. Und der
Vortrag zu Chat GPT war auch sehr gut. Bin ndchstes
Jahr sehr gerne wieder dabei."

Stefan Weinhofer
Head of HR
Allianz Elementar Versicherungs-AG
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,Der HR-Leaders-Club war wieder ein Tag voller toller
Menschen, inspirierender Gesprache, interessanter
Vortragender und vieler lohnender Inputs. Das Ganze in
gewohnter Art TOLL organisiert.”

Christian Norpel
Global Head of Human Resources
Teufelberger Service GmbH

.ES war wie immer ein sehr gelungenes Event mit

einem spannenden und tollen Austausch unter
Gleichgesinnten."

Ines Friegseder
Head of Human Resources
SIG Combibloc GmbH & Co KG
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,Diese Veranstaltung ist eine grof3artige Moglichkeit
zum branchen-ubergreifenden Austausch mit HR
Expert:innen!

Inspirierend, effizient & treffsicher in Bezug auf die
grof3ten Herausforderungen der People & Culture Welt.”

Sigrid Heinzle
Head of Strategic People & Culture Management
Greiner AG

|

|
|
-

|

v

,Bel hochsommerlichen Temperaturen bot der
diesjahrige HR Leader Club wieder eine tolle
Gelegenheit zum Auffrischen alter Kontakte und zum
Erweitern um neue Kontakte, sodass der Tag wie im
Flug verging. Es wurden alle Themen, die in
Zusammenhang mit dem grolBen Umbruch am
Arbeitsmarkt stehen, behandelt. Insbesondere die
Inputs von Marc Gasser waren eine echte Bereicherung
in einer Zeit, in der HR gute Chancen hat sich als
strategischer Partner der Geschaftsfuhrung zu
positionieren. Das gesamte Team vor den Vorhang!“

Edgar Muller
Experte Newplacement
OBB BCC GmbH
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,Ein Setting, das Netzwerken mit Mehrwert und das
Kennenlernen neuer Perspektiven wirklich fordert und
Spal3 macht.”

Sabine Scharf
Leitung Konzernpersonalentwicklung
Wiener Stadtwerke GmbH
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Wir bedanken uns fur lhre Teilnahme und
wurden uns freuen,
Sie 2024 wieder begruf3en zu durfen!

fhoes fofloser & Glece Ghivarce



